Camping de Paal

Camping de Paal - Paaldreef 14, 5571 TN Bergeijk

Contactpersoon: Lotte Adams
E-mailadres: info@campingdepaal.nl
Telefoonnummer: 0497 5719 77

Branche Recreatie/Horeca

Wat voor soort bedrijf is het?
Camping

Hoeveel verdien ik per uur? (Graag concreet uurloon vermelden per leeftijd.)
14/15 joar €5,75 16 jaar €7,25 17 jaar €8,25 18 jaar €11,00 19 jaar €12,00

Wat zijn mijn werkzaamheden?

Horeca: keuken werk, serveren. In de snackbar neem je bestellingen aan, bak je de
lekkerste frietjes en snacks. Je neemt bestellingen aan en tapt biertjes.

Technische dienst: Je zorgt ervoor dat de camping en toiletgebouwen er altijd super
schoon en mooi uitzien.

Zwembad: controle en overzicht in het binnen- en het buitengedeelte van het
zwembad.zwembad. alle ruimtes schoon houden.

Receptie (minimum leeftijd 17): eerste aanspreekpunt voor gasten. in- en uitchecken,
je beantwoord vragen en voorziet onze gasten van alle informatie. Je beantwoordt
de telefoon & e-mail.

Hoeveel uur per week kun je/moet je maken?
In het voor en na seizoen werk je ongeveer 2 dagen in de week. Waarbij je minstens
één dag in het weekend werkt. In het hoogseizoen werk je 4/5 dagen per week.

Kan ik ook in schoolvakanties werken?
Jazeker! In deze periodes is het hier topdrukte, dus kan je genoeg uren maken.

Welke eisen worden aan mij gesteld?

- Je bent minimaal 14 jaar

- Je bent flexibel inzetbaar in weekenden en vakanties
- Je bent sociaal sterk en werkt graag in een team

Wat zijn de werktijden?

Er zijn diverse diensten. De horeca diensten vallen tussen 10 en 10, de terrein en
zwembad diensten van 9 tot 9

Kop

De BijbaantjesMarkt is een initiatief van het Kempisch Ondernemers Platform in samenwerking met regionale scholen.



Kop

Hoe flexibel kun je aangeven wanneer je wel/niet kunt werken?

(Lv.m. bijvoorbeeld toetsweken, vakanties)

Je kunt per maand een aanvraag doen voor vrije dagen en eventueel aangeven
waarom het niet lukt om te werken. Er wordt dan gekeken wat er mogelijk is.

Hoe gemakkelijk is het om vervanging te regelen als je

last minute niet kan?

Wanneer je een keertje last minute niet kan, kun je aan je collega’s vragen of iemand
je dienst kan overnemen. Onze medewerkers doen dat graag voor elkaar.

Hoe en wanneer kun je vrij krijgen?
Je kunt in de app per maand vrije dagen aanvragen er wordt vervolgens gekeken
wat er mogelijk is.

Wat vinden medewerkers van het bedrijf?

Onze medewerkers werken graag bij Camping de Paal omdat:

- Ze werken met de gezelligste collega's.

- Er flexibele werktijden zijn en het werk afwisselend is.

- Er altijd een vakantiegevoel heerst. De gast geniet van zijn favoriete hobby,
vakantie vieren.

Werken er nog andere leeftijdgenoten?
Jazeker, je collega'’s zijn tussen de 14 en 22 jaar.

Werk je alleen of samen met anderen?
Je werkt samen met collega’s!

Zijn er extra’s? Zoals korting op producten, borrels, etc.

Onze leuke extra’s zijn:

- Korting op je fitclub abonnement bij Fitclub de Paal.

- Een uitnodiging voor het superleuke Paalfeest aan het einde van het seizoen.
- Een leuke bonus afhankelijk van je gewerkte uren in het seizoen.

Wat zijn de benodigde kwaliteiten en talenten?

- Je vind het leuk om in een team te werken

- Je vind het leuk om het gasten naar de zin te maken

- Ervaring in de horeca is fijn, maar je wordt hier door professionals ingewerkt.

Wat ik nog wil vermelden:
We zijn in het kampeerseizoen geopend, dit is in 2025 van 1 april tot 26 oktober. In de
wintermaanden bieden we aan enkele collega’s ook winterwerkzaamheden aan.

De BijbaantjesMarkt is een initiatief van het Kempisch Ondernemers Platform in samenwerking met regionale scholen.



